ATA DA 32 REUNIAO ORDINARIA-2022 DO
NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO
CURSO DE SAUDE COLETIVA DA FACULDADE
DE SAUDE COLETIVA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA,
LOCALIZADA NA AVENIDA DOS IPES, SIN —
BAIRRO CIDADE JARDIM, MARABA - PARA.

Aos nove dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, as nove horas e trinta minutos, em
ambiente virtual (Google Meet), reuniu-se de forma sincrona, sob a dire¢do da Faculdade de Saude
Coletiva, a professora Dra. Isabella Piassi Dias Godoi, o Nucleo Docente Estruturante do Curso de
Saude Coletiva, com a presenca da professora Aline Aparecida de Oliveira Campos. Professor Carlos
Podalirio Borges de Almeida encontra-se de férias e Professora Aline Coutinho Cavalcanti encontra-
se em consulta odontolégica (anexo). 1. ABERTURA E VERIFICACAO DO QUORUM. A
Presidenta iniciou dando boas-vindas aos membros presentes e fez a verificagdo do quérum. 2.
LEITURA DE EXPEDIENTE. Foi apresentado o expediente. 3. INFORMES. 3.1. Profa. Dra.
Isabella informou que a direcdo da FASC encaminhou um e-mail a direcdo do IESB para que estes
informassem a PROGEP acerca da saida da Profa. Dra. Alessandra Chaves da UNIFESSPA para a
Universidade Federal do Para (UFPA) (redistribuicdo), a fim de viabilizar os tramites da convocacao
do 22 classificado do concurso para a vaga de Planejamento e Gestdo em Saude. 3.2. A Diretora também
informou que a FASC recebeu no final de janeiro uma resposta advinda da Divisdo de Regulacéo e
Avaliacdo de Curso/PROEG direcionada ao Relatorio de Andlise do Projeto Pedagogico do Curso
(PPC) e foram solicitadas algumas outras atividades a serem realizadas no PPC. Considerando as
muitas demandas do NDE e do Conselho da FASC nas reunides de janeiro e fevereiro associadas, em
especial, ao planejamento académico e apreciacdo do Plano de Atividades do estagio para 2021.4, esta
atividade prevista serd encaminhada para analise em futuras reunides do NDE (relatério anexo). 4.
PROPOSICAO. Aprovacédo da nova Composicdo do Nucleo Docente Estruturante da FASC a partir
de 14 de fevereiro de 2022 com os professores, Aline Aparecida De Oliveira Campos, Aline Coutinho
Cavalcanti, Carlos Podalirio Borges De Almeida, Isabella Piassi Dias Godoi e Samantha Hasegawa
Farias. Colocado em votacéo e aprovado a inclusdo deste ponto de pauta.5. ORDEM DO DIA: 5.1.
Aprovacdo Ad Referendum da planilha de envio das atas de reunido do NDE a Divisdo de
Avaliacao e Planejamento (DIAPLAN/PROEG) referente ao periodo de janeiro a junho de 2021
(anexo) (Proponente: FASC). Profa. Dra. Isabella explicou que considerando os prazos estabelecidos
para envio desta demanda, a planilha (anexo) foi enviada a DIAPLAN/PROEG juntamente com as atas
do NDE de janeiro a junho de 2021. Ressalta-se que no processo enviado, a direcdo da FASC registrou
que as faltas ocorridas pelos docentes e que constam na referida planilha foram devidamente
justificadas e registradas nas respectivas atas (férias e licenca saude/maternidade) 5.2. Aprovacao do
Plano de Estagio para o periodo letivo de 2021.4 na modalidade hibrida aos discentes do Curso
de Bacharelado em Saude Coletiva (em anexo) Proponente: Coordenacdo de Estagio. Em
detrimento da nomeacédo da Profa. Dra. Alessandra Chaves como processo de redistribuicdo para a
UFPA ter ocorrido no dia anterior a esta reunido, a apresentacao do plano de estagio foi realizada pela
direcdo da FASC. Foram realizados ajustes e readequacdes no que diz respeito ao detalhamento da
carga horéaria proposta, descricdo das atividades a serem desenvolvidas e na reda¢do do documento
enviado para apreciacdo. Apds discussoes, reflexdes e readequacdes realizadas pelo corpo docente do
NDE, detectou-se a necessidade de esclarecimentos em relacdo a alguns aspectos no referido plano e
que foram dialogados entre a Profa. Dra. Alessandra (Coordenadora de Estagio até a data do dia 07 de
fevereiro de 2022) e a Coordenadora do Instituto de Comunicacdo Popular Nos do Brejo, Daiane
Queiroz. Neste sentido, a Profa. Dra. Isabella entrou em contato com a Coordenadora do Instituto e a
mesma participou deste ponto de pauta, esclarecendo os aspectos pactuados em relacdo & algumas das



atividades propostas. Apos realizadas as consideracdes e adequagdes, ocorreu a aprovacao do Plano de
Estagio para o periodo letivo 2021.4 (anexo). 5.3. Aprovacdo da nova Composicdo do Nucleo
Docente Estruturante da FASC a partir de 14 de fevereiro de 2022 com os professores, Aline
Aparecida De Oliveira Campos, Aline Coutinho Cavalcanti, Carlos Podalirio Borges De
Almeida, Isabella Piassi Dias Godoi e Samantha Hasegawa Farias. Profa Dra. Isabella explicou
que devido a nomeacéo da Profa. Dra. Alessandra Carla Santos de Vasconcelos Chaves para a UFPA
ter ocorrido no dia 08 de fevereiro de 2022 (anexo), houve a necessidade da substituicdo da docente
em relacdo a composicdo do NDE que havia sido aprovada na 2a reunido ordinaria do NDE. A nova
composicdo foi apresentada, sendo a referida professora substituida pela Profa. Isabella Piassi Dias
Godoi. Neste sentido, a nova composicdo do NDE foi aprovada por unanimidade. 6.
ENCAMINHAMENTO. N&o houve encaminhamento. 7.ENCERRAMENTO. Nada mais a tratar, a
Profa. Dra. Isabella Piassi Dias Godoi agradeceu a participacdo e a atencao de todos e as onze horas e
cinquenta e quatro minutos encerrou a Terceira (3%) Reunido Ordinaria do Nucleo Docente Estruturante
do Curso de Saude Coletiva da Faculdade de Saude Coletiva de dois mil e vinte e dois. Eu, professora
Aline Aparecida de Oliveira Campos, lavrei a presente ata, que vai assinada por mim e demais
mMembros presentes. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXEXXXEXXXKXXXKKXKXXX XXX XXX XKXXKX
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DIVISAO DE REGULACAO E AVALIACAO DE CURSO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PPC

Relatorio de analise do Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Saude
Coletiva (bacharelado) — IESB/FASC

Encaminhamos relatério de analise do PPC em tela (reformulacdo). Observar
marcacoes, seguidas de anotacdes, feitas no PPC e que descrevemos abaixo:

- Corrigir sumario, a partir das adequacdes realizadas nos anexos do PPC;
- Corrigir palavras nas paginas 11, 13, e 47 do PPC;

- Excluir paragrafo constante no quadro da pag.12, item Forma de oferta de atividades,
onde se 1&: “Excepcionalmente poderdo ser ofertadas atividades dentro da modalidade
Remota ou Ensino Hibrido, de acordo com a legislacdo vigente”.

- Fazer alusdao ao PDI 2020-2024 aprovado em 14/10/2021pelo CONSUN. Ver link do
documento: https://seplan.unifesspa.edu.br/images/DIPLAN/14.01.22PD1/140122_-
_PDI_UNIFESSPA_2020_2024 impresso_atualizado_em_21_dez_2021_compressed.p
df (acesso em 18/01/2022);

- Sobre o elemento “c”, do item atividades de campo, pag.25, julgar sobre a necessidade
de apresentar no PPC, planilha or¢amentéria de custeio com atividades/viagens de campo
(podendo constar como Anexo), alocado em plano interno especifico da Unidade;

- Rever na pag.46, texto que faz mencao ao PDI pro-tempore, o que ndo se aplica;
Atualizar reportando-se ao PDI 2020-2024;

- Alterar o texto do item 2, pag.47, para “atendendo as necessidades de individuos
cadeirantes e/ou com outros comprometimentos fisicos”; AINDA, alterar termo PNEs por
Pessoa com Deficiéncia (PcD), conforme termo utilizado em Convengdo da ONU (2006),
Ver link: http://unfpa.org.br/Arquivos/convencao_direitos_pessoas _com_deficiencia.pdf
(Acesso em 18/01/2022);

- Alterar texto da pag.49 para Regulamento de Ensino de Graduagao da Unifesspa OU se
de fato, estiver fazendo referéncia ao Regimento Geral, informar UFPA;

- Ao informar sobre o sistema de conceitos estabelecidos pelo Regimento Geral da UFPA,
pag. 50, mencionar que eles sao adotados pela Unifesspa; sendo idem, na pag.51;

- Na pag.54, excluir a palavra “funcionarios”;
- No item 8.2 Técnicos, pag.57, configurar espaco entrelinhas do texto;

- Retirar marcas de fundo das referéncias que estdo nas pags. 71 e 72;



¢) UNIFESSPA

DIVISAO DE REGULACAO E AVALIACAO DE CURSO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE PPC

Pré-seitoria de Ensino de
Graduacio

- Em relagdo as Atas de aprovacdo do PPC, vale dizer que, constituem-se como
documentos integrantes ao Processo de envio do PPC, ndo sendo anexos do PPC; Iniciar
a contagem dos anexos, a partir do Desenho curricular;

- Rever documentos legais que deram suporte a escrita do PPC, mas que ja foram
revogados, a exemplo, da Resolugao CNE/CP 1/2002, sem contar, que tratam de diretrizes
de cursos de formacao de professores (licenciaturas).

- Este ¢ o relatorio. A CAAPPC entende ser necessario realizar alguns ajustes em aspectos
formais e de contetido no respectivo PPC. Em tempo, coloca-se a inteira disposi¢do para
discutir os pontos apresentados neste documento de anélise,

Assinado de forma digital por Edna Cristina Jaques Brelaz Castro
Dados: 2022.01.20 22:18:04 -03'00'

Edna Cristina Jaques Brelaz Castro

Coord. de Acompanhamento e Avaliacio de PPC
Portaria n.0822/2020
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAOQ
Diretoria de Planejamento e Projetos Educacionais
Divisdo de Avaliacdo e Planejamento

Controle de participacao e entrega das atas das reunidoes do NDE - 12 SEMESTRE DE 2021

Nome do(a) Presidente do NDE/Responsavel pelas informagdes enviadas em Fev/2022: Isabella Piassi Dias Godoéi

Curso: Bacharelado em Saude Coletiva

Faculdade/Instituto:Saude Coletiva/Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas

N¢ de reunides ocorridas no 1° semestre de 2021 (Janeiro a junho): 12

P 9o 2

o Nome Completo dos Membros do NDE . ] o 1Més/ano da reunido - 22 semestre de 2020 Total
N X A : N¢ da Portaria | Vigéncia

(relacionar apenas os membros, nio incluir docentes convidados) jan.-21 fev.-21 mar-21 abr-21 mai.-21 jun.-21 12

1. ]Aline Aparecida De Oliveira Campos IESB 144/2020 109/09/2020 1 0 0 0 0 0 1
2. | Aline Coutinho Cavalcanti [ESB 144/2020 J09/09/2020 1 1 2 2 2 2 10
3. |Carlos Podalirio Borges de Almeida IESB 144/2020 109/09/2020 1 2 2 2 2 2 11
4. |lsabella Piassi Dias God6i IESB 144/2020 109/09/2020 2 2 2 2 2 2 12
5. |Priscila da Silva Castro IESB 144/2020 {09/09/2020 2 2 1 2 2 2 11
6.

1Caso ocorra mais de uma reuniio no més, somar e adicionar no campo correspondente. 2N2 de reunides que cada membro participou.

%W[Z/o Biowd Lios (‘//514)\

Local/data: Marab4g, 03 de fevereiro de 2022 Assinatura do Presidente do NDE/Responsavel pelas informagdes
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
FACULDADE DE SAUDE COLETIVA
CURSO DE SAUDE COLETIVA

PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO

1 - EIXO TEMATICO: Educagdo em saude: inferéncias praticas no campo da Sadde
Coletiva

Coordenador do Eixo: Profa. Dra. Alessandra Carla Santos de VVasconcelos Chaves

Tutores: Professores Ana Claudeise Nascimento, Nadya Helena Santos, Emanuelle
Cossolosso, Samantha Farias_e x (pendente - substituicdo Alessandra).

Preceptores: Profissionais do Instituto de Comunicagéo Popular N6s do Brejo.

-1.4 Caracteristicas Gerais do Estagio

Carga Horaria 300 horas
Periodo 2021/4 (07 de marco a 18 de junho de 2022)
Modalidade Hibrida (Dois dias da semana presencial e trés dias

remoto/atividades sincronas e assincronas)

Horario 13has 17h




Local/Modalidade

Instituto de Comunicagdo Popular Nés do Brejo

Enderecos:

# Rua Pedro Fontineles, 101- Cidade Nova- Escritério de Maraba
Site: https://www.nosdobrejo.org/

Resumo do Eixo

O estdgio em educacdo: inferéncias praticas no campo da Salde
Coletiva, objetiva promover a articulagdo entre teoria e pratica, entre
diferentes areas do conhecimento, bem como entre instancias
governamentais, ndo governamentais, instituicbes formadoras e
prestadores de servigos, contribuindo para formar profissionais que
também se tornem agentes transformadores do perfil sanitério e da
consolidagdo de praticas mais adequadas as necessidades de saude
da populagdo; Contribuir para a interagdo ativa do aluno com
usudrios, profissionais e comunidades, proporcionando-lhe a
oportunidade de lidar com problemas reais, assumindo
responsabilidades crescentes, mas compativeis com seu grau de
autonomia; Proporcionar ao estudante o desenvolvimento de
atributos (conhecimentos, habilidades e atitudes) para a realizacéo
de acdes e saberes voltados para a promogao e protecédo da salide das
populacdes, respeitando suas diversidades. Para o alcance dessas
competéncias, o discente contara com a supervisdo dos preceptores,
tutores e coordenador de estidgio os quais irdo acompanhar e
desenvolver diversas atividades/agdes no ambito da educacéo em
salde, contribuindo para o desenvolvimento de um pensamento
critico e reflexivo e para a melhoria da qualidade de vida das pessoas
e da coletividade.

Distribuicdo da Carga Horaria por Atividade

Atividades Carga
horaria
1| > Conhecer a equipe multiprofissional do Instituto de Comunicagio 04

Popular N6s do Brejo, bem como os trabalhos desenvolvidos.

16h




2 | > Participar e contribuir ativamente com agdes que estejam sendo 76h
desenvolvidas no Instituto de Comunicagdo Popular Nés do Brejo no 92h
periodo do estagio, a partir da vivéncia da rotina das equipes de
trabalho com os o Instituto N6s do Brejo no &mbito da promocéo da
salde e prevencédo de agravos e enfermidades. -

3 | > Elaborar, articular e realizar agfes/atividades de educagdo em saude, 48h
como oficinas, rodas de conversa etc., utilizando metodologias de
ensino-aprendizagem participativas e dialdgicas, e que estejam em
conformidade com os projetos do Instituto Nés do Brejo.

4 | > Organizar e ministrar atividades de educagdo permanente e 32h
capacitacéo, dentre outros produtos desenvolvidos dos estagiarios no
dos-profissionais-do Instituto de Comunicagdo Popular Nés do Brejo.

5 | > Reunides/atividade de tutoria (15 semanas/2 horas semanais) 3083h

- Bes, = " .

6 | > Reuni6es/atividade de preceptor (15 semanas/3 horas semanais) 45h

6 | > Elaborar material educativo 24h

7

7 | > Elaborar relatérios parcial e final 21h

8

9 | > Apresentacdo dos resultados/produtos envolvendo estagiarios, 04h
preceptores e tutores

TOTAL 300h

2 - OBJETIVOS DO PLANO DE ATIVIDADES

Objetivo Geral:

>

Promover o aprendizado na area da educacdo, voltado para a promogdo da salde e
prevengdo de agravos a comunidade, a fim de contribuir para o desenvolvimento de
futuros sanitaristas partide-um-pensamento-com autonomia para a tomada de deciséo

e uma percepcdo critica ee e-reflexiva sobre o cenario da educacdo em salde.e;




Objetivos Especificos:

>

N

Identificar as necessidades de saude da populagdo associada ao estagio realizado, seus
condicionantes—e—determinantes__sociais, a fim de melhor contribuir para o

desenvolvimento de materiais de educacdo em salde na tentativa de atender a

Articular conhecimentos e saberes tedricos, especialmente, dos eixos de Ciéncias

Sociais e Humanas em Salde e o de Educacgdo e Pesquisa em Salde, com a aplicagdo
em situagbes reais, bem como a articulacdo entre instdncias ndo-governamentais,
instituicdes formadoras e prestadores de servicos, coadunando problemas reais e salde

da populacéo.

Planejar, elaborar, articular e executar acBes de educacdo em saude com enfoque
bioldgico, social, cultural e politico, construindo ages que sejam condizentes com as

perspectivas das populacédo envolvida no estagio a ser realizadogées.

Compreender a sua realidade historica e intervir de forma criativa, critico-reflexiva para

o desenvolvimento e transformacgdo da sociedade; (sugestdo retirar considerando as

potencialidades do plano)

Propor e desenvolver atividades gue estimulem o ttrabalho em equipe eceletivo—e
cooperativo entre os estagiarios, tutores e preceptores.

- FREQUENCIA

Os tutores (docente/Faculdade de Salde Coletiva) e preceptores (Instituto de

Comunicagdo Ndés do Brejo) realizardo o controle e registro da frequéncia dos estagiarios nas

atividades propostas, sendo que a folha mensal de frequéncia devera ser assinada pelo preceptor

e pelo tutor e entregue ao coordenador de estagio para arquivamento_ao final do periodo do

estagio.




O estagio sera realizado na modalidade hibrida’, e os alunos serdo distribuidos em cinco
grupos, os quais deverdo comparecer presencialmente no Instituto em dois dias na semana, no
horéario de 13 as 17h, sendo os outros dias disponibilizados as atividades remotas (observar

Quadro 1). Diversas serdo as atividades a serem realizadas pelos estagiarios, que deverdo seguir

as orientacdes dos preceptores, uma vez que estes serdo 0s responsaveis pela proposta e

logistica do que devera ser desenvolvido ao longo do estagio direcionado ao Instituto de

Comunicacdo Popular N6s do Brejo. Ressalta-se que durante o periodo de atividades remotas

(trés dias da semana; cada grupo com seus dias previamente definidos) algumas estdo previstas

como a para-producdo de relatdrios, elaboracéo de material de educacéo em salde, orientagdes/
e-reunides (sincronas) com preceptores e; tutores.-e-Ceerdenacio-de-Estagio-Supervisionado:

O discente deverd cumprir o minimo de 75% da carga horéaria prevista para cada uma
das atividades presenciais. No caso de faltas ndo justificadas que ultrapassem os 25%
permitidos pela Resolugdo 002 de 08 de janeiro de 2014 da UNIFESSPA, o aluno serd
REPROVADO.

Caso o aluno ndo possa comparecer ao estagio, nos dias destinados as atividades

presenciais, este devera justificar sua tera-suas-faltas justificadas-mediante a apresentacdo do
atestado médico entregue ao tutor e comunicagdo ao preceptor, dentro do prazo previsto pelo
Regulamento de Graduagdo (Resolugdo N° 008, de 20 de maio de 2014, Unifesspa), tendo a
oportunidade de reposi¢cdo da carga horaria do campo de estagio em questédo, respeitando a
disponibilidade de horario do preceptor e do campo de estagiotuter.

Em relacdo as atividades remotassinerenas—e—assineronas_a serem propostas e

apresentadas pelos tutores e preceptores, bem como indicado algumas destas no cronograma

deste plano—(ehservar-cronograma-deste-plane), serd exigida a presenca dos estagiarios em

100% das atividades_sincronas, e nos casos de impossibilidade o aluno devera até o prazo de

48 horas comunicar e justificar, via e-mail, ao tutor e/ou preceptor para que possa ser planejada
uma reposicdo da carga horaria. O descumprimento frente a ndo participacdo das atividades

sincronas podera ter implicages como a ndo aprovacao do estagiario nesta atividade curricular.

4 — ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

A Resolucdo 581/2021 do Consepe/Unifesspa (paragrafo 1° do art 2°) autoriza o desenvolvimento dos
componentes curriculares presencialmente, e a Portaria 1040/2020 da Reitoria (art 1° e o paragrafo 2° do art. 2°)
autoriza a orientacdo e apresentacdo remota. Dessa forma, o discente pode desenvolver as atividades
presencialmente e a orientacdo/apresentacdo de forma remota. Além disso, os discentes e docentes que atuarem
presencialmente, devem obedecer ao Protocolo de Biosseguranga (Portaria 0039/2022) da Reitoria da Unifesspa.



O estégio supervisionado obrigatério do Curso de Bacharelado em Sadde Coletiva da
Unifesspa, do periodo letivo de 2021.4, serd realizado no Instituto de Comunicacdo Popular
Nds do Brejo que é uma entidade civil de direito privado sem fins lucrativos, de carater cultural
e social, de gestdo comunitéria, cujas acdes e projetos levam em consideracéo a educacdo e a
comunicagdo popular como processos que envolvem reflexdo, agdo e a escuta pedagdgica
centralizada na vida.

Inicialmente, a Coordenacdo de Estagio do Curso de Bacharelado em Salde Coletiva se
responsabilizard em organizar os discentes em grupos de trabalhos, sendo que a quantidade de
alunos em cada grupo dependera do nimero de alunos matriculados em Estagio Supervisionado
Obrigatdrio.

Cada grupo serd acompanhado por um preceptor (profissionais que atuam no Instituto
de Comunicagdo Popular N6s do Brejo) e por um tutor (docente da Faculdade de Salde

Coletiva). Para viabilizar a maior interacdo entre estagiarios, preceptor e tutor sera criado pela

Coordenacdo de Estagio um grupo de WhatsApp, além de contribuir para a melhor

comunicacdo e acompanhamento do gue sera proposto e desenvolvido para cada grupo.

Como o estagio sera realizado na modalidade hibrida, os cinco grupos de estudantes
deverdo comparecer presencialmente no Instituto em dois dias na semana, no horario de 13 as

17h, sendo os outros dias disponibilizados as atividades remotas. Dentre as atividades remotas,

destaca-se as atividades com 0s preceptores (3 horas semanais), e com os tutores (2 horas

semanais) em horario a ser definido no inicio dos estagio.

Nas atividades sincronas e assincronas, os encontros poderdo acontecer em plataformas

como Meet ou Zoom. Além disso, quaisquer outras ferramentas que forem consideradas como

relevante ao processo de ensino e aprendizagem, bem como ao acompanhamento e controle das

atividades podera ser utilizado ao longo do estagio. Ainrda-mais-grupes-de-WhatsApp,-e-mats

O primeiro contato dos discentes com os preceptores do Instituto, equipes e comunidade
serd fundamental para que possam dialogar no sentido de elucidar o papel do sanitarista, o qual
ndo deve estara preocupado apenas com producéo de respostas técnicas/de ordem bioldgica,
mas que atua também de forma politica e reflexiva.

Além disso, é de suma importancia que conhecam_e ;—se—famitiarizem,—vivenciem

situacdes e cenarios que reflitam as;acetham-e-possam-articularacBes-em-conformidade-com

as demandas da populacéo locale-teeat. Destaca-se que aA itnser¢do dos estudantes na rotina

de trabalho das equipes do Instituto N6s do Brejo serd imprescindivel para se tragar acdes de
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educacdo em salde, a serem direcionadas com a gue-levem-em-consideracdo-a-promogao e

prote¢do da salde dos individuos e coletividade, e prevengédo dos agravos.

Neste sentido, apds esse contato inicial, cada grupo de discentes, sob orientagdo dos
preceptores e tutores, ficardo responsaveis em elaborar, articular e conduzir
acOes/atividades coletivas que estejam em conformidade com os projetos do Instituto N6s
do Brejo, dentre eles:

> O projeto intitulado 9 meses; que busca estimularm a gestagdo saudavel e o exercicio
da paternidade e maternidade responsavel, bem como ag¢des de prevencdo a gravidez

indesejada na adolescéncia.

> Fabrica de sorrisos que visa melhorar a saide bucal das criangas e adolescentes de
baixa renda de Brejo do Meio, através da expansdo e fortalecimento dos servigos

odontolégicos, educativos e sociais. Além disso, este projeto educativo desenvolve

palestras, atendimento odontolégico e distribuicdo de quites de higiene bucal para o

publico envolvido.

> O Projeto nutricdo infantil que visa a educagdo para uma alimentagao saudavel (em

estruturacgdo).

> O projeto intitulado Levante sua voz gue-estimula adolescentes e jovens a produzirem

midias (spots, videos e programas) sobre satde dos adolescentes com destaque para
as InfecgBes Sexualmente Transmissiveis (ISTS) e prevencdo ao suicidio e

automutilag&o.

Tais atividades poderdo ser desenvolvidas tanto para o publico que procura a sede do
Instituto quanto nas comunidades mais periféricas como do Brejo, Folha 6, Coca-Cola, dentre
outras. Ressalta-se que os estagiarios também deverdo participar ativamente de outras acoes

gue estejam sendo desenvolvidas no Instituto_e a partir da formacéo de cada um dos grupos

de estagiarios, os preceptores indicaram as atividades e orientaces a serem desenvolvidas no

campo de estagio. -
Para que essas préaticas de educacdo em saide sejam agdes de fato, transformadoras, é

necessario a utilizacdo de metodologias de ensino-aprendizagem participativas e dial6gicas

junto a comunidade, como por exemplo, oficinas que estimulem a autonomia e criatividade,



rodas de conversa, além do uso de recursos diversos, como filmes de curta-metragem,
documentarios, cartazes, album seriado, musicas, teatro, dentre outros.

Desse modo, este estagio supervisionado obrigatério do Curso de Bacharelado em
Salde Coletiva; possibilitard aos discentes a articulagdo permanente de conhecimentos e
saberes tedricos, especialmente dos eixos de Ciéncias Sociais e Humanas em Salde e o de
Educacéo e Pesquisa em Sadde, com a aplicacdo em situag@es reais, bem como a articulacéo
entre instancias ndo-governamentais, instituicdes formadoras e prestadores de servigos,
coadunando problemas reais e salde da populagdo.

Ressalta-se que essas atividades de educacdo em salide devem levar em consideracéo o
desenvolvimento de um pensamento critico e reflexivo, contribuindo para autonomia dos
individuos para que estes sejam capazes de tomar decisOes de salide para cuidar de si, de sua
familia e de sua coletividade. As Sende-gue-reunides com preceptores, tutores e a Coordenagao
de Estéagio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Salde Coletiva ao longo do periodo
de estagio; serdo imprescindiveis para o melhor acompanhamento, avaliagdo, e reformulagao

das acOes propostas inicialmente. Considerando a Resolucdo 581/2022 do Conselho Superior

de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) da Unifesspa o estagio podera envolver atividades

presenciais e pela Portaria 1040/2020 da Reitoria da Unifesspa, a orientacdo/tutoria e

apresentacao referente aos produtos e relatérios de atividades desenvolvidos poderd ser na

modalidade remota, independente se o0 docente/tutor pertencer ou ndo a algum grupo de risco.

Para auxiliar no registro das vivéncias, sugere-se que cada estagiario use o diario de
campo para descrever situacdes, emogdes, insegurangas e trocas com colegas e preceptores e
refletindo sobre o vivido, ajudando-os a se concentrarem em objetivos de aprendizagem e na
construcdo dos relatorios parcial e final.

Sabe-se que a promocgdo da educagdo em salde também perpassa pela educagdo
permanente de profissionais, sejam eles da salde ou ndo. Portanto, cada grupo de
discentes/estagiarios, apos escuta ativa das necessidades e demandas da equipe do Instituto de
Comunicagdo Nés do Brejo, serdo responsaveis em organizar duas agdes de educagdo
permanente e capacitacdo dos profissionais do Instituto, que estejam embasadas na
dialogicidade e na problematizagdo de seu processo de trabalho.

Como produtos a serem desenvolvidos por cada grupo de estagiarios, sob orientacédo e

acompanhamento dos preceptores e tutores, estdo também o desenvolvimento de um material

educativo_permanente a ser disponibilizado ao campo de estagio e os relatdrios parcial e

final do estagio, devendo este ultimo documento ser encaminhado pelo tutor & Coordenacéo




de Estagio juntamente com toda a documentacdo envolvida ao longo do estagio como as fichas

de frequéncia e avaliacdo de desempenho e produtos desenvolvidos.
Os estagidrios terdo como um produto final a ser desenvolvido O-material-educative

consistira-ha confeccio de um Video Educativo ou Podcast?, os quais terdo relagdo com a
tematica em que o grupo observou ser mais relevante para educagéo e comunicagdo daquela

comunidade, sequindo todas as orientacdes dos preceptores do Instituto Nos do Brejo. e

tutores.n

Ressalta-se a importancia desses materiais como veiculos por meio dos quais a
informacdo é comunicada, complementando o ato de ensinar e influenciando o ganho de
habilidades cognitivas, afetivas e/ou psicomotoras, nesse sentido, o material deverad ser
divulgado nas midias sociais do Instituto como o site e/ou na Ativa Web Radio e/ou na TV Nés
do Brejo, e ficara no acervo digital do Instituto Nés do Brejo, a fim de ser utilizado em outras
atividades. Também podera ser divulgado nas redes sociais (sites, facebook, instagran, grupos
de WwhatsApp etc.) da Unifesspa e Faculdade de Saude Coletiva.

O relatdrio final de estagio deve seguir as orientacdes do Guia dos estagios do Curso de
Bacharelado em Salde, e consiste no relato das atividades programadas e desenvolvidas com
0s respectivos resultados e com fundamentagdo tedrica, e a apresentacdo das atividades

propostas e realizadas contempladas neste Plano-gereneiais—{burocraticas—e—assistenciais)—e

educativas. Os relatérios poderdo ser desenvolvidos pelo grupo de estagiarios, que deverdo estar

atentos ao cronograma apresentado pelos tutores referente as entregas e eventuais demandas a

Tanto o material educativo quanto o relatério final, devem ser apresentados pelos grupos

de estagiarios em encontros on-line, e contara com a participagdo dos preceptores, tutores e

Coordenacéo do Estagio Supervisionado.

2Para auxiliar na elaboracdo do video Educativo ou Podcast, ver:
https://edisciplinas.usp.br/pluginfile.php/4412041/mod_resource/content/1/ELABORA%C3%87%C3%830%20
MATERIAL%20EDUCATIVO.pdf




5- AVALIACAO

A avaliacéo do Estagio Supervisionado Obrigatério, do periodo letivo de 2021.4, devera
ser continua e formativa, constando de trés partes, conforme o Guia dos estagios do Curso de
Bacharelado em Saude (disponibilizado no site da Faculdade de Saude Coletiva e e-mails de

professores e alunos do curso):

1) Formagdo de competéncias dos alunos nas a¢des planejadas e realizadas durante o estagio,
segundo critérios a serem definidos e apresentados pelo tutor no inicio das atividades;

2) No cumprimento das normas disciplinares (avaliacdo de desempenho - Anexo 6 do Guia dos
estagios) e,

3) Na andlise dos relatdrios apresentados (parcial e final).

Cabera aos tutores (docentes da Faculdade de Salde Coletiva) a responsabilidade em
encaminhar os relatorios finais bem como o material educativo de seu grupo de trabalho, ao e-

mail da Coordenacgdo de Estagio (estagio.fasc@unifesspa.edu.br) para os devidos registros.
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Notas:

1. Segundo a Lei 11.788 de 2008, a jornada de atividade em estagio ndo deverd ultrapassar 06 horas diarias e
30 horas semanais, quando aplicado ao cendrio do ensino superior. Ressalta-se que os feriados do dia 05/04
(aniversario de Maraba), 15/04 (Sexta-Feira Santa) e 16/06 (Corpus Christi), serdo compensados nos sabados
dos dias 19/03/2022; 23/04/2022; 21/05/2022.

2. As datas de reposicéo de atividades aos sdbados, bem como demais datas das reunides e orientages com 0s
tutores, poderdo ser alteradas caso o docente verifique a necessidade de adequagdo frente as atividades a
serem desenvolvidas.

3. As atividades presenciais acontecerdo no horario de 13 as 17h no Instituto de Comunicagdo Nds do Brejo.

4.  As datas das capacitagdes direcionadas aos profissionais do Instituto de Comunicagdo Popular Nés do Brejo
serdo agendadas por cada tutor, em conformidade com o cronograma de atividades do local de estagio.

5. As reunides de orientacbes com o0s preceptores do estagio ocorrerdo de forma continua, utilizando-se da
avaliacdo formativa e feedback, e serdo apresentadas a cada grupo de estagiérios no inicio de suas atividades.



Quadro 1 - Distribuigéo das atividades de estagio (presenciais e remotas) do periodo letivo
de 2021.4, de acordo com os dias da semana.

PRECEPTORES ATIVIDADES ATIVIDADES GRUPOS
TUTOR(A) PRESENCIAIS  REMOTAS
Tutor 1 SEG e QUA TER/QUI/SEX Grupo A
(AL, A2, A3, A4,
A5, A6)
SEG e QUA TER/QUI/SEX Grupo B
Nadya (B1, B2, B3, B4,
BS5, B6)




Emanuelle TER e QUI SEG/QUA/SEX Grupo C
(C1, C2,C3, C4,
C5)

Samantha TER e QUI SEG/QUA/SEX Grupo D
(D1, D2, D3, D4
D5)

Ana TER e SEX SEG/QUA/QUI Grupo E
Claudeise (E1, E2, ES3, E4,
ES, E6)

Total: 28 alunos

OBS.1: As atividades presenciais acontecerdo no horario de 13 as 17h no Instituto de Comunicagao Noés do Brejo.

OBS.2: Possiveis preceptores a serem distribuidos a cada um dos grupos até o inicio das atividades: Joarez Oliveira
Nascimento - Licenciado em Ciéncias Naturais; Lediane dos Santos Silva Nascimento- Pedagoga; Adailton Alves

Pereira- Pedagogo; Gildené de Freitas Lima- Assistente Social; Lucelia Lopes de Sousa - Assistente Social; Daiane
Conceigdo de Queiroz - Bacharel em Sadde Coletiva; Antonio Rodrigues de Sousa — Pedagogo; Cristiano Pereira

de Medina Rigo - Bacharel em Direito.
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N2 101 - Servidor(a): ADRIANO DA SILVA MARQUES
Mat. SIAPE: 1582891
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601
Cédigo da vaga: 931984
Da: Universidade Federal Rural de Pernambuco
Para: Universidade Federal da Paraiba
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601
Codigo da vaga: 0860297
Da: Universidade Federal da Paraiba
Para: Universidade Federal Rural de Pernambuco
Processo: 23082.031168/2021-32

N2 102 - Servidor(a): ROBERTO THIESEN
Mat. SIAPE: 1811822
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nivel 701
Codigo da vaga: 826416
Da: Fundagdo Universidade Federal do Pampa
Para: Universidade Federal do Para
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nivel 701
Cédigo da vaga: 0713071
Da: Universidade Federal do Para
Para: Fundagdo Universidade Federal do Pampa
Processo: 23073.011502/2020-60

N2 103 - Servidor(a): VALERIA RODRIGUES SAMPAIO
Mat. SIAPE: 1030053
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Nivel de Classificagdo: C
Nivel de Capacitagdo: |
Padrdo de Vencimento: 16
Codigo da vaga: 295767
Da: Universidade Federal de Santa Maria
Para: Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Auxiliar de Enfermagem
Nivel de Classificagdo: C
Nivel de Capacitagdo: IV
Padrdo de Vencimento: 12
Cédigo da vaga: 0746107
Da: Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
Para: Universidade Federal de Santa Maria
Processo: 23104.023472/2021-19

N2 104 - Servidor(a): MARCELO BIONDARO GOIS
Mat. SIAPE: 2391072
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601
Cédigo da vaga: 930264
Da: Universidade Federal do Recoéncavo da Bahia
Para: Universidade Federal de Rondondpolis
Contrapartida
Servidor(a): WESLEY OLIVEIRA DE SOUSA
Mat. SIAPE: 1487871
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 7, Nivel 703
Codigo da vaga: 857453
Da: Universidade Federal de Rondondpolis
Para: Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
Processo: 23007.025628/2021-10

N2 105 - Servidor(a): CLAYTON SANTOS MELLO
Mat. SIAPE: 2331588
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 602
Codigo da vaga: 930121
Da: Fundagdo Universidade Federal do Amapa
Para: Fundagdo Universidade Federal do Pampa
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 604
Cédigo da vaga: 0319067
Da: Fundagdo Universidade Federal do Pampa
Para: Fundagdo Universidade Federal do Amapa
Processo: 23125.018036/2021-07

N2 106 - Servidor(a): ANDRE DE CAMARGO GUARALDO
Mat. SIAPE: 3119484
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 4, Nivel 602
Codigo da vaga: 678831
Da: Universidade Federal de Juiz de Fora
Para: Universidade Federal do Parand
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 8, Nivel 801
Cédigo da vaga: 0265689
Da: Universidade Federal do Parana
Para: Universidade Federal de Juiz de Fora
Processo: 23071.936608/2021-89

N2 107 - Servidor(a): ALESSANDRA CARLA SANTOS DE VASCONCELOS CHAVES

Mat. SIAPE: 1633743

Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601
Cédigo da vaga: 1002172

Da: Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para

Para: Universidade Federal do Pard

Contrapartida

Servidor(a): cargo vago

Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601
Cédigo da vaga: 0858200

Da: Universidade Federal do Para

Para: Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard
Processo: 23073.030620/2020-77

N2 108 - Servidor(a): CAMILLA PINTO LUNA
Mat. SIAPE: 1515452
Cargo: Administrador
Nivel de Classificagdo: E
Nivel de Capacitagdo: IV
Padrdo de Vencimento: 08
Codigo da vaga: 309068

Da: Fundagdo Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Para: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca

Contrapartida
Servidor(a): LUCIANA MIRANDA TEIXEIRA
Mat. SIAPE: 2267977

Cargo: Administrador

Nivel de Classificagdo: E

Nivel de Capacitagdo: IV

Padrdo de Vencimento: 05

Codigo da vaga: 975882

Do: Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca
Para: Fundagdo Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Processo: 23102.002413/2020-38

N2 109 - Servidor(a): JULIANA SCHOLTAO LUNA
Mat. SIAPE: 1846320
Cargo: Fisioterapeuta
Nivel de Classificagdo: E
Nivel de Capacitagdo: IV
Padrdo de Vencimento: 08
Codigo da vaga: 981960
Da: Fundagdo Universidade Federal do Acre
Para: Universidade Federal de Santa Catarina
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Fisioterapeuta
Nivel de Classificagdo: E
Nivel de Capacitagdo: Ill
Padrdo de Vencimento: 03
Cédigo da vaga: 0702267
Da: Universidade Federal de Santa Catarina
Para: Fundagdo Universidade Federal do Acre
Processo: 23107.011976/2021-58

N2 110 - Servidor(a): THAYRO ANDRADE CARVALHO
Mat. SIAPE: 3026501
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 5, Nivel 501
Cédigo da vaga: 1001064
Da: Universidade Federal do Sul da Bahia
Para: Fundagdo Universidade Federal do Piaui
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 4, Nivel 401
Cddigo da vaga: 0933341
Da: Fundagdo Universidade Federal do Piauf
Para: Universidade Federal do Sul da Bahia
Processo: 23746.006671/2021-41

N2 111 - Servidor(a): FERNANDA LUIZA DE FARIA
Mat. SIAPE: 1384779
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601
Codigo da vaga: 927772
Da: Universidade Federal de Santa Catarina
Para: Fundagdo Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei
Contrapartida
Servidor(a): cargo vago
Cargo: Professor do Magistério Superior, Classe 4, Nivel 401
Cédigo da vaga: 0932679
Da: Fundagdo Universidade Federal de Sdo Jodo del-Rei
Para: Universidade Federal de Santa Catarina
Processo: 23080.015787/2021-08

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
PORTARIA N2 DIR-97, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022

_ A DIRETORA-GERAL EM EXERCICIO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, autarquia de regime especial vinculada ao Ministério da
Educagdo, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto na Portaria n2 404,
de 23 de abril de 2009, do Ministério da Educagdo, resolve:

Art. 12 Retificar a Portaria DIR n2 606/2021, de 22/11/2021, que autoriza o
afastamento do pais da servidora Mariana Martins Drumond, matricula Siape n2 1042433,
Professora (EBTT), onde se Ié: "no periodo de 07/02/2022 a 18/07/2022, transito incluso,
para participagdo em Programa de Mobilidade Docente no Instituto Politécnico de
Braganga, em Braganga, Portugal”, leia-se: "no periodo de 10/09/2022 a 13/02/2023,
transito incluso, para participagdo em Programa de Mobilidade Docente no Instituto
Politécnico de Braganga, em Braganga, Portugal.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA CELESTE MONTEIRO DE SOUZA COSTA
Em exercicio

PORTARIA DIR N2 100, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2022

A DIRETORA-GERAL EM EXERCICIO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAGCAO
TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS, nomeada pela Portaria DIR n. 1.147, de 05 de novembro
de 2019, publicada no Diario Oficial da Unido, de 06 de novembro de 2019, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o constante nos Memorandos Eletrénicos n. 63/2022 -

GDG/CEFET-MG e n. 6/2022 - DCLP, resolve:

| - Dispensar, a partir de 03 de fevereiro de 2022:

FERNANDA NASCIMENTO PASCHOAL BADARO, matricula SIAPE n. 392408, da
Fungdo Gratificada de Coordenador de Administragdo- Campus Leopoldina, FG-01.

Il -Designar:

LUCILIA PEREIRA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n. 1609268, para a Fun¢do
Gratificada de Coordenador de Administragdo- Campus Leopoldina, FG-01.

Ill- Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

MARIA CELESTE MONTEIRO DE SOUZA COSTA
COLEGIO PEDRO I
PORTARIA N° 197, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2022

O REITOR DO COLEGIO PEDRO Il, nomeado por Decreto Presidencial de 04
de setembro de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido, Segdo 2, péagina 1 de 05
de setembro de 2018, no uso de suas atribuicbes legais, resolve:

Conceder a RAPHAEL DO SACRAMENTO FONSECA, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula Siape n2 1808972, lotado no
campus Engenho Novo Il, Licenga sem Vencimentos, pelo periodo de 1 ano, a partir de 01 de
margo de 2022, com base no Artigo 91, Lei n? 8112/90, modificado pela Lei n2 9527 de 10
de dezembro de 1997, publicado no Diario Oficial da Unido de 11 de dezembro de 1997.

(Processo n2 23783.000007/2022-81)

OSCAR HALAC

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05292022020800019
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() MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAQ T OLHA DEASSINATURAS

UN' P ESSPA E CONTRATOS

Emitido em 09/02/2022

ATA DE REUNIAO N° 134/2022 - FASC (11.30.08)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 10/02/2022 10:47 ) (Assinado digitalmente em 10/02/2022 12:04 )
ALINE APARECIDA DE OLIVEIRA CAMPOS ISABELLA PIASSI DIAS GODOI

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR DIRETOR DE FACULDADE
2415995 3066309
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