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1 - INTRODUCAO

Este documento ¢ um instrumento para consulta, com o intuito de guiar as ativi-
dades praticas de estdgio, bem como definir os critérios de avaliacdo e os papéis dos
membros envolvidos nesse processo. Além disso, tem como objetivo normatizar o es-
tagio supervisionado obrigatorio do curso e orientar os académicos e supervisores.

De acordo com a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, art. 1°:

“estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos
que estejam frequentando o ensino regular em institui¢des de educagdo supe-
rior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo

de jovens e adultos”.

O mesmo artigo ainda diz que:

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento

do educando para a vida cidada e para o trabalho.

O Estagio Curricular Supervisionado deve contemplar cendrios de pratica do
SUS, mediante convénios, parcerias ou acordos, nos diversos niveis de complexidade,
isto €, da aten¢ao basica em saude até o nivel terciario em satude. Deve ser, ainda, de-
senvolvido sob supervisao docente ou por profissional (entendido como preceptor) com
formagao superior e competéncia na area do estagio (BRASIL, 2017). Segundo as Dire-
trizes Curriculares Nacionais do Curso de Gradua¢do em Saude Coletiva (BRASIL,
2017) deve abranger prioritariamente as 3 (trés) areas de formacao: Gestdo em Saude,
Atengdo a Satde e Educagdo em Saude, que sdo contempladas no Estagio Supervisio-
nado Obrigatorio do Curso de Bacharelado em Satde Coletiva da Unifesspa através da
organizacdo em dois eixos tematicos. O eixo tematico de "Educacdo em Saude e
Atengdo a Saude: inferéncias praticas no campo da Saude Coletiva" tem dentre seus ob-
jetivos promover o aprendizado na area da educagdo, voltado para a promogao da saiude
e prevencdo de agravos a comunidade. Neste contexto, destacam-se dentre os campos

de estagios as Unidades Basicas de Satde (UBS), bem como escolas publicas e particu-



lares do municipio de Maraba. O outro eixo tematico “Gestdo em Saude: atuagdo do
profissional de Saude Coletiva na Administragdo Publica e na Vigilancia em Satde”
busca promover o desenvolvimento de habilidades profissionais de natureza técnico-ci-
entifica dos futuros sanitaristas, além de estimula-los a atuarem em diversos servigos no
ambito da gestdo em saude. Para este Gltimo eixo temadtico, os discentes podem ser dire-
cionados para a realizacao de atividades em setores como Vigilancia em Saude e Divi-
sao de Controle e Avalia¢dao, Regulagcdo e Auditoria da 11* Regional de Saude da Secre-
taria de Saude do Estado do Para (SESPA), Unidades Basicas de Saude, dentre outros
campos de estdgio conforme convénios previamente estabelecidos com a Unifesspa e
apresentados posteriormente. Adicionalmente, em casos excepcionais, COmo uma reco-
mendacao institucional e sanitaria de impossibilidade de atividades académicas presen-
ciais e/ou deliberacao advinda da Faculdade de Saude Coletiva, a Coordenagao de Esta-
gio podera avaliar o perfil dos projetos de ensino, pesquisa € extensao vigentes na Fa-
culdade de Saude Coletiva, e direcionar os que melhor poderdo contribuir como possibi-
lidade para o desenvolvimento de atividades de estdgio do curso, com aprovagdo prévia
do Plano de Atividades do Estagio pelo Conselho da Faculdade de Saude Coletiva.

O estagio ¢ de carater obrigatério para os alunos do curso de Bacha-
relado em Saude Coletiva, a fim de promover a complementacdo das disciplinas estu-
dadas e, principalmente, de possibilitar ao aluno a vivéncia com outros profissionais de
saude sobre alguns dos servigos e atividades inseridas ao campo de atuagdo do sanita-
rista. Esta atividade curricular é desenvolvida nos sétimo e oitavo semestres do curso,
com carga horéria total de 600 horas (UNIFESSPA, 2017). Ressalta-se que a Coorde-
nacao do Estagio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva atua em
consonancia com todas as normativas e recomendagdes advindas da Unifesspa aplica-
das ao estagio, para o melhor planejamento e organiza¢do de suas atividades (UNI-
FESSPA, 2014; BRASIL, 2019).

No curso de Bacharelado em Saude Coletiva, o estagio envolve atividades de
campo que pressupdem o desenvolvimento de habilidades para o trabalho em equipe,
critico a organizacao dos servi¢os e afirmativo para os processos cuidadores amplos,

para a producdo das a¢des de saide em uma logica mais integral, mais humana.



Esse sera desenvolvido nos campos de ensino-aprendizagem que serdo ambientes de

atividades praticas, de contato dos sujeitos aprendizes com as diversas realidades, que

se caracterizara como Estagio Supervisionado Obrigatério (UNIFESSPA, 2017):

Servigos de saude - nos diferentes niveis de complexidade, publicos e/ou priva-
dos: Estratégia Saude da Familia (ESF), UBS, servigos especializados, servigcos
de apoio e diagnostico, hospitais, dentre outros;

Setores organizativos da gestdo do sistema de satude - regulacdo, controle e ava-
liagdo, auditoria, planejamento, programas de saude, politicas de satide, comuni-
cacdo, vigilancia, gestdo do trabalho e educacdo, operadoras de planos de saude,
dentre outros;

Espacgos aplicados ao contexto da Educagdo em Saude - escolas publicas e parti-
culares do municipio de Maraba, UBS, dentre outros locais conveniados com a
Unifesspa,

Espagos de participagao social - conselhos de saude, conferéncias de saude, po-
los de educagdo permanente em saude, associagdes comunitarias, comissao in-
tergestores, ouvidorias, Ministério Publico, dentre outros;

Espago de pesquisa e produ¢do de conhecimento - laboratorios, universidades,

Organizagdes Nao Governamentais, hospitais de ensino, dentre outros.

2 - OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Gerais!

Aplicar e ampliar os conhecimentos proprios da formagao profissional;

Ampliar a percepgao da realidade do meio profissional e social e o desenvolvi-
mento da capacidade critica e reflexiva;

Desenvolver autonomia intelectual pela aproximacao entre a formacao académi-
ca e a formagao profissional;

Desenvolver habilidades e atitudes necessarias a aquisicdo das competéncias
profissionais e humanisticas no campo da saude;

Estimular o senso de responsabilidade e compromisso com sua carreira profissi-

onal.

1 Resolugdo N°16 do CONSEPE, Art. 11



Especificos

® Proporcionar ao aluno o desempenho da pratica de satde coletiva em situagdes
reais de trabalho, aliado ao conhecimento cientifico e tedrico-pratico desenvol-
vido no decorrer do curso;

e Compreender a politica de saude e os modelos de atencao vigentes;

e Refletir sobre a importancia do papel do profissional de Satide Coletiva no ser-
vico publico de saude;

e Desenvolver habilidades/iniciativas na identificacao de populagdes em situagdes
de risco;

e Identificar as necessidades coletivas de satide da populagdo.

Competéncias
e Aplicar o conhecimento cientifico necessario a atuagao profissional, assim como

gerar conhecimento a partir da pratica profissional.

3 - CARGA HORARIA
O Estagio Supervisionado Obrigatdrio compreendera um total de 600 horas dis-
tribuidas nos 7° (Estagio 1) e 8° (Estagio II) semestres do curso, nos turnos matutino e/

ou vespertino.

4 - FREQUENCIA

O discente deverd cumprir o minimo de 75% da carga hordria prevista para cada
uma das atividades (Estagio I e Estagio II), de acordo com o Art. 18, §1°, do Regula-
mento de Ensino de Graduagdo da UNIFESSPA (2014).

A frequéncia deverd ser preenchida diariamente pelo discente em formulario
proprio (Anexo 1). A folha mensal de frequéncia devera ser assinada pelo preceptor e
pelo tutor e entregue ao coordenador de estagio para arquivamento. Adicionalmente,
em casos excepcionais podera o tutor sugerir outro formato de registro de frequéncia
de atividades, a depender da rotina do servigo.

Ao discente que, nos casos previstos por lei (Lei n® 6.202 de 17 de abril de 1975 e
Decreto n° 1.044 de 21 de outubro de 1969, Resolugao 002 de 08 de Janeiro de 2014 da



UNIFESSPA), ndo puder comparecer ao estagio, terd suas faltas justificadas mediante a
apresentacao do atestado médico entregue ao tutor e comunicagdo ao preceptor, dentro
do prazo previsto pelo Regulamento de Graduagdo (Resolugao N° 008, de 20 de maio
de 2014, Unifesspa), tendo a oportunidade de reposi¢do da carga horaria do campo de
estagio em questao, respeitando a disponibilidade de horario do preceptor e do tutor.

O aluno que faltar as atividades em campo devera preencher a Justificativa de Falta
(Anexo 2), acompanhada de documentos comprobatérios, que serdo avaliados pelo co-
ordenador de estagio junto ao tutor do discente. Em caso de faltas ndo justificadas que
ultrapassem os 25% permitidos pela Resolugdo 002 de 08 de Janeiro de 2014 da UNI-
FESSPA nao serdo repostas e, portanto, o aluno sera REPROVADO.

5- AVALIACAO

A avaliagdo devera ser continua e formativa, constando de trés partes:

1) Formacao de competéncias dos alunos nas agdes planejadas e realizadas durante o
estagio, segundo critérios a serem definidos e apresentados pelo tutor no inicio das ati-
vidades;

2) no cumprimento das normas disciplinares (avaliacdo de desempenho - Anexo 6) e,

3) na analise dos relatérios apresentados (parcial e final).

Neste contexto, destaca-se que os relatdrios serdo elaborados, conforme o roteiro
disponibilizado neste guia (Anexo 5), incluindo as atividades planejadas e acdes reali-
zadas com a avaliagdo do professor tutor. O prazo para entrega dos relatérios seguird o
Plano de Atividades do Estagio, no qual ¢ elaborado pela Coordenagdo do Estagio Su-
pervisionado e disponibilizado aos tutores e académicos apos aprovagdo pelo Nucleo
Docente Estruturante ¢ Conselho da Faculdade de Saude Coletiva, previamente ao ini-

cio das atividades.



6 - O ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

O Estagio Supervisionado Obrigatoério € coordenado por docente indicado pelo

Colegiado do curso de Bacharelado em Saude Coletiva e tera como tutores os docentes

do curso. O estagio serd supervisionado por um profissional de saide, educacao (quan-

do aplicado a area de educagdo em saude) ou area afim, o qual serd responsavel por

acompanhar grupo de até 10 alunos para areas do servigo de saude publica de Maraba

e/ou de até 5 alunos para ambiente hospitalar ou conforme as normas internas de cada

setor.

A realiza¢ao do Estagio Supervisionado do curso de Bacharelado em Satde Co-

letiva ndo acarreta vinculo empregaticio de qualquer natureza ao discente e nem gera

encargos sociais.

Ao entrar em campo de estdgio, o discente deverd ter atengdo especial para as

seguintes determinagoes:

Nao ausentar-se do campo de praticas durante o horario de atividades, salvo quando
autorizado pelo supervisor;

Estar com unhas aparadas (rente aos dedos)

Nao usar adornos pessoais (exemplos: anéis, pulseiras, brincos, colares, piercing,
dentre outros);

Alunos do sexo masculino deverdo estar com a barba aparada;

Observar as normas especificas da instituicao na qual se desenvolvem as atividades
de estagio;

Evitar manifestagdes barulhentas em qualquer recinto da instituig¢ao;

E proibido: fumar, consumir bebidas alcodlicas e usar drogas licitas e ilicitas;

O discente devera recusar qualquer tipo de gratificagdo pelo trabalho prestado em
campo de praticas;

O discente que portar aparelho celular devera manté-lo desligado;

O discente devera portar, obrigatoriamente, cracha de identificacao;

O discente devera cobrir os custos de transporte para o local destinado ao estagio
supervisionado obrigatorio;

Qualquer reclamacao, solicitagdo ou reivindicagdo devera ser dirigida, diretamente

ao coordenador do campo de estagio, que fard os devidos encaminhamentos;
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E de responsabilidade do discente atualizar seu cartio de vacinagio e comprové-lo
mediante copia ao coordenador de estagio, antes do inicio das atividades;

Usar roupas adequadas (camisa com manga e sem decote, calca e/ou saia com
comprimento abaixo do joelho e sapato fechado) e em perfeito estado de conserva-
cdo e limpeza, sem rasgos e/ou manchas, respeitando as exigéncias do ambiente de
trabalho no qual se desenvolve o estagio;

Caso o discente deixe de se apresentar adequadamente no campo de estagio, o pre-
ceptor/tutor/coordenador tem autonomia de suspendé-lo daquele dia de estagio,
atribuindo falta ao mesmo, com registro em sua Ficha de Frequéncia;

O discente ndo devera lanchar em local inapropriado e sem a autorizacdo do pre-
ceptor;

O discente devera participar integralmente das avaliagdes, bem como das reunides
convocadas pela coordenagdo e/ou tutoria do estagio;

O discente deve comparecer ao campo de estdgio preferencialmente 15
(quinze) minutos antes do horario de inicio do estagio;

O discente devera comunicar ao tutor do estagio ou ao preceptor qualquer fato re-
levante sobre o seu estagio;

O discente devera respeitar o sigilo e a confidencialidade dos atos, fatos e docu-
mentos de qualquer natureza que venham ter conhecimento no decorrer
do Estéagio, sujeitando-se a responder judicialmente pela infragdo que vier a prati-
car, na forma da Lei;

E proibida a divulgagio de informagdes (dados coletados no local do estagio, bem
como fotos) em redes sociais e/ou equivalentes;

O discente devera preencher a Ficha de Inscrigdo para controle interno do curso
de Saude Coletiva (Anexo 3);

O discente devera assinar o Termo de Compromisso (Anexo 4) antes de iniciar o
estagio supervisionado obrigatorio, certificando-se que compreendeu todas as
informacdes contidas neste documento.

O aluno devera assinar a Lista de Frequéncia (Anexo 1) diariamente, como forma

de comprovagdo da carga horaria de estdgio cumprida e comprovagdo das ativida-

11



des desempenhadas durante o estdgio (exceto em casos excepcionais no qual outra
forma de controle de frequéncia adotada pelo preceptor);
® Os casos omissos deverdo ser analisados pelo Coordenador de Estagio em conjunto

com o Nucleo Docente Estruturante do curso de Saude Coletiva.

7 - Dispensa de Estagio Supervisionado Curricular Obrigatorio do Curso de Ba-

charelado em Saude Coletiva

O discente que tenha trabalhado ou que esteja desenvolvendo atividades profis-
sionais hd no minimo um ano, durante o seu percurso académico no curso, em entes pl-
blicos ou privados associados a um dos eixos tematicos do Estagio Supervisionado Cur-
ricular Obrigatério, podera solicitar a dispensa de apenas um dos dois eixos do estagio,
apresentados no item Introdu¢do deste Guia de Orientagdes do Estagio. Sera vedada a
possibilidade da dispensa dos dois estagios supervisionados obrigatorios exigidos pelo
Curso de Bacharelado em Satude Coletiva, mesmo que o discente tenha experiéncias e
comprovagoes associadas a estes, fazendo-se nestes casos a necessidade da escolha de

apenas um destes para a solicitacdo de dispensa.

Considerando o planejamento académico de cada periodo letivo, orienta-se que a
solicitagdo de dispensa de estagio ocorra no semestre anterior ao previsto para ser inici-
ada a atividade de Estagio Supervisionado Obrigatorio I (SAUD 01089), a fim de possi-
bilitar a apreciagdo do requerimento antes do periodo de matriculas do semestre seguin-
te. Todos os detalhes e instrugdes referentes ao pedido de solicitagdo de dispensa estao
contempladas na Resolugdo n° 02 da FASC, de 12 de agosto de 2021, devendo o discen-

te seguir todas as recomendagdes estabelecidas nesta.

Para a solicitacdo de dispensa de um dos estagios obrigatorios, o discente devera
encaminhar todos os documentos obrigatorios, apresentados no art. 6° da Resolugdo n°®

02 de 2021 mencionada, a Coordenagdo de Curso via email (fasc@unifesspa.edu.br) no

formato PDF/A e, preferencialmente, pesquisavel. Sera de responsabilidade do discente

providenciar e organizar todos os documentos obrigatorios, com destaque para a elabo-
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racdo do Relatorio de Atividades Profissionais. Ressalta-se que este documento ndo sera
revisado por nenhum docente da FASC nem pelo Coordenador de Estagio, sendo avali-
ado apenas no momento de entrega de tal solicitacdao de dispensa. Nao sera alocada car-
ga horaria a nenhum docente da FASC, bem como ao docente Coordenador de Estagio

direcionada a corregdes e¢/ou revisao deste documento citado.

O Relatério de Atividades Profissionais ¢ um dos documentos obrigatérios asso-
ciados ao processo de solicitagao de dispensa de estdgio supervisionado curricular obri-
gatdrio e deverd ser elaborado pelo discente, seguindo as orientagdes disponibilizadas
no Anexo 7 deste Guia de Orientagdes do Estagio. Este documento devera contemplar,
de modo claro e organizado, todas as atividades profissionais desenvolvidas pelo dis-
cente, durante o seu percurso académico, que estejam associadas a um dos eixos temati-
cos do curso, a fim de justificar a solicitacdo de dispensa de um dos estagios curricula-
res obrigatdrios. Serd essencial a inclusdo de comprovantes (certificados, fotos, declara-
¢oes, outros) associados as atividades relatadas, sendo considerado como obrigatério,
dentre os anexos do Relatdrio, a Declaragdo de Ciéncia devidamente assinada pelo res-
ponsavel pelo setor e do discente, cujo modelo encontra-se disponibilizado no Anexo 8,
referente a confirmagdo sobre a veracidade dos registros das atividades desenvolvidas

apresentadas no Relatorio de Atividades Profissionais.

Segue abaixo as principais etapas associadas ao processo geral de solicitagao de
Dispensa de Estagio Supervisionado Curricular Obrigatorio envolvendo desde o envio
dos documentos pelo discente até¢ a homologacao do resultado da solicitacao pelo Con-

selho da Faculdade de Saude Coletiva:

1. O discente devera preencher o Requerimento de Solicitagdo de Dispensa de Estagio
Obrigatdrio (Anexo 9), sem rasuras e devidamente datado e assinado, e juntamente
com os demais documentos obrigatérios, apresentados no art. 6° da Resolugao n® 02
de 2021 da FASC, encaminhar a Coordenacao do Curso de Bacharelado de Saude

Coletiva (fasc@unifesspa.edu.br), em formato PDF/A e, preferencialmente, pesqui-

savel.
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2. Apds o recebimento dos documentos, serd aberto um processo pela Coordenacdo do
Curso de Bacharelado em Saude Coletiva referente a solicitagdo de dispensa de esta-
gio e, envio deste a Coordenagdo de Estagio para a conferéncia do cumprimento dos
documentos obrigatorios e avaliagdo do Relatério de Atividades Profissionais.

3. Apos a apreciacao da Coordenagao de Estagio de toda documentacdo e conteido do
Relatorio de Atividades Profissionais, o processo sera encaminhado a Coordenagao
do Curso para homologagdo do resultado do pedido de dispensa de estagio pelo Con-

selho da Faculdade de Saude Coletiva.

Em caso de parecer desfavoravel, o discente poderd solicitar aproveitamento

das atividades profissionais em saude como Atividades Complementares, seguindo a
Resolucdo atualizada da FASC direcionada a esta tematica. Caso o discente tenha o in-
teresse em recorrer do parecer final homologado, este devera seguir todas as instrugdes
do Capitulo V (Dos Recursos da Apreciacao) da Resolugdo n°® 02 de 2021. Destaca-se
que as atividades profissionais aprovadas para a dispensa de estagio obrigatdrio, envol-
vendo quaisquer um dos eixos tematicos do Estagio Supervisionado Curricular Obriga-

torio, ndo poderao ser utilizadas para atividades complementares.

A Coordenacdo de Estagio sera responsavel por esclarecer eventuais davidas aos

discentes que tenham o interesse € que cumpram com as exigéncias estabelecidas para a

solicitagao de dispensa de estagio.
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Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para — Unifesspa

ANEXO 1

) UNIFESSPA

Instituto de Estudos em Saude e Bioldgicas — IESB
Faculdade de Saude Coletiva — FASC

Curso de Saude Coletiva

Avenida dos Ipés, s/n — Cidade Jardim — CEP 68500-000 - Marabd — Para
Cidade Universitaria — UNIFESSPA- Campus llI- Telefone (94) 2101-7116

LISTA DE FREQUENCIA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

ALUNO/A: MATRICULA:
Data Horario de Setor Horario de | Assinatura do Assinatura da
Entrada Saida discente preceptora de

estagio
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ANEXO 2

JUSTIFICATIVA DE FALTA AO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATO-

RIO DO CURSO DE BACHARELADO EM SAUDE COLETIVA

Aluno:

Coordenador do estagio:
Tutor:

Local do estagio:

Setor do estagio:

Data da falta:

Justificativa com documenta¢ao comprobatoria:
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ANEXO 3

FICHA DE INSCRICAO
IDENTIFICACAO:
Discente:
Matricula:
Endereco residencial:
Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Data de Nascimento:
RG: CPF:
Tipo Sanguineo:
Alergia:
Medicamentos em uso:

Doengas Cronicas:

Telefone: () Cel: ()
E-mail:
EM CASO DE ACIDENTE:

Nome do responsavel:
Grau de parentesco:
Telefone de contato: ()

Enderego:

VINCULO EMPREGATICIO:
Trabalha? () Sim ( ) Nao
Institui¢do onde trabalha:

Carga Horéaria semanal:

Telefone de contato:

Maraba (PA), de de

Assinatura do Discente
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ANEXO 4
TERMO DE COMPROMISSO PARA ESTAGIO SUPERVISIONADO
OBRIGATORIO
Termo de Compromisso de Estagio Supervisionado Obrigatorio, sem vinculo emprega-
ticio, “nos termos da Lei n° 8.666/93 ¢ alteracoes da Lei 11.788 de 25/09/2008, dos
Decretos n° 87.497, de 18/08/82; Portaria/ Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao n° 08, de 23/01/2001”.

Concedente:
Enderego:
Telefone:
Representante:
Cargo:

CNPJ ou CPF:
Estagiario:
Nome:

RG:

CPF:
Curso/turma:
N° Matricula:
Endereco:
Telefone:

E-mail:

Mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente termo de Compromisso reger-se-4 conforme as
condi¢des estabelecidas no Convénio firmado entre a Unidade Concedente e o Estagia-
rio, com a interveniéncia da Instituicdo de Ensino, objetivando o processo ensino-
aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA: A jornada de realizagdo do estagio ndo devera exceder a 30

(trinta) horas semanais.
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CLAUSULA TERCEIRA: Sio obrigagdes do Estagiario:

a) Cumprir todas as normas internas da institui¢do, especialmente as relativas a Esta-
gio;

b) Guardar sigilo, quanto aos elementos manipulados ou aqueles que, direta ou indire-
tamente venha a tomar conhecimento no exercicio de suas atividades na instituicao
concedente de estagio;

c¢) Elaborar o relatorio sobre o desenvolvimento das tarefas que lhe foram atribuidas;

CLAUSULA QUARTA: O estagio esta de acordo com Projeto Pedagogico do Curso
de Bacharelado em Saude Coletiva da UNIFESSPA e se adequa ao periodo e modali-
dade do curso, bem como horario e calendario académico.

CLAUSULA QUINTA: O presente Termo de Compromisso entrard em vigor a partir
da data de sua assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos:

a) A pedido do Estagiario;

b) No interesse do concedente do Estagio;

c¢) Por desligamento da Instituicdo de Ensino;

d) Pelo descumprimento de quaisquer Clausulas do presente Termo de Compromisso.

E, por estarem ciente do mesmo e de pleno acordo, foi o presente Termo de Compro-
misso assinado pelas partes, dele extraindo-se 03(trés) vias de igual teor, para que pro-

duza todos os efeitos.

Maraba (PA), de de
Discente Docente Tutor
Representante da Concedente Coordenador do Estagio
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ANEXO 5
MODELO - RELATORIO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO
Estrutura do Relatorio

FORMATO: segundo as normas ABNT, com padronizacdo de fontes, tamanho e mar-
gem das paginas, bem como a justificativa do texto em formato, sem estar alinhado se-

gundo nenhum dos lados, nem centralizado.
Parte Pré-texto:

1. Capa

2. Folha de rosto

3. Sumario

Parte textual

1. Introdugdo — Nesse campo deve ser abordada a importancia do estdgio como compo-
nente curricular do curso de graduacdo em Saude Coletiva, além de breve introducgdo
acerca do local de estdgio, com missdo, setores e funcdo. Deve ser relatada a programa-

¢do do estagio e o periodo.
2. Objetivos

3. Desenvolvimento - € o corpo do relatorio, consiste no relato das atividades progra-
madas e desenvolvidas com os respectivos resultados e com fundamentacio teodrica

(discussao dos achados com os diversos autores da literatura cientifica).

Para sistematizar a apresentacdo das atividades distribuir em: atividades gerenciais (bu-
rocraticas e assistenciais) e educativas. Podem ser documentadas e ilustradas com tabe-

las e/ou figuras, que permitam uma visao do que foi realizado.
Observar a ordem cronolégica dos fatos.

As informagdes podem ser descritas de forma corrida ou de forma dividida em segdes,

dentro do desenvolvimento, desde que ndo haja prejuizo do relato. Por se tratar de um
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relatorio, a descricdo das atividades deve ser bem detalhada em cada setor e também

relativas as atividades feitas em conjunto e individuais.

E essencial a inclusdo de criticas e/ou percepgoes sobre as atividades (fundamentadas
cientificamente), além do levantamento de situacdes nas quais o sanitarista poderia atu-

ar de modo a solucionar tais problemas.

Referéncias devem ser citadas fundamentando as atividades realizadas, sobretudo para
justifica-las e valorizé-las como possibilidade de estagio, relacionando-as com a vida

profissional e necessidade do sanitarista no servigo.

4. Consideracdes e/ou Sugestdes - Especificamente em relagdo ao relatorio parcial, ndo
ha conclusdo, mas € necessario realizar as consideragdes como uma previsao de conclu-
sdo de atividades e as impressdes gerais sobre o andamento do estagio. Para o relatorio
final se faz necessario que se tenha uma conclusdo sobre o que foi vivenciado no campo

de estagio.

5. Referéncias bibliograficas - As referéncias que foram citadas no trabalho devem ser

listadas segundo a ABNT, além de terem sido citadas no corpo do texto do relatorio.

6. Apéndices/Anexos

Itens Pontuacio maxima atribuida

Elementos Pré Textuais 0,5

Elementos Textuais

Introducio 2,0
Objetivos 1,0
Desenvolvimento 4,0
Consideragoes Finais 1,5
Referéncias 1,0
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ANEXO 6

AVALIACAO DE DESEMPENHO

NOME DO ALUNO:

ESTAGIO SUPERVISIONADO PERIODO:
LOCAL Total de dias
CARACTERISTICAS PRECEPTOR TUTOR MEDIA

Apresentacao pessoal:

Adequagao na maneira de tra-
jar e tratar a aparéncia.

Pontualidade e assiduidade:

Capacidade de cumprir o hora-
rio de servigo.

Conhecimento do trabalho:

Capacidade de compreender os
principios tedricos e praticos
das atividades desenvolvidas
no ambiente de estagio.

Iniciativa:

Capacidade para tomada de

decisoes frente a procedimen-
tos de rotina e eventuais inter-
corréncias no local de estagio.

Lideranca:

Capacidade de liderar, estimu-
lando o desenvolvimento/co-
nhecimento.

Relacionamento interpesso-
al:

Capacidade de sociabilidade e
comunicagdo com as pessoas
(superiores, colegas, funciona-
rios, clientes, familias, entre
outros).

Criatividade:

Capacidade de inovar a partir
de recursos disponiveis.

Organizacgao:

Capacidade de implementagéo
do planejamento pré-estabele-
cido e de sugerir melhorias.




Supervisao:

Capacidade de orientar e
acompanhar a equipe em situa-
¢Oes de trabalho e de flexibili-
zar conforme as necessidades
do servigo.

Responsabilidade:

Capacidade de responder pelo
cargo e de tomar atitudes pe-
rante os fatos; interesse pelo
auto desenvolvimento e para
conhecer a realidade institucio-
nal.

Avaliagao Final -

O resultado da avaliagdo ¢ individual e devera ser expresso em valores numéricos, con-
forme correspondéncias abaixo. A avaliacdo final ¢ mensurada pela média final das no-

tas dos avaliadores.

10 a 9,0 (Otimo) 0O aluno atende e as vezes ultrapassa os padrdes esperados
8,9a 7,0 (Bom) O aluno atende os padrdes esperados

6,9 a 5,0 (Regular) O aluno satisfaz os padrdes minimos esperados

4,9 a 0,0 (Insuficiente) O aluno esta abaixo do padrdo esperado
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ANEXO 7
RELATORIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Estrutura do Relatoério:

Formato: segundo as normas ABNT, com padroniza¢do de fontes, tamanho ¢ margem
das paginas, bem como a justificativa do texto. O Relatorio de Atividades Profissionais

devera conter no maximo 30 paginas, incluindo referéncias e anexos.

Parte Pré-texto:

1. Capa: Titulo - Relatorio de Atividades Profissionais - nome completo do Eixo Tema-
tico a ser solicitado a dispensa do estagio

2. Folha de rosto

3. Sumario

Parte textual

1. Introdugdo — Nesse campo deve ser abordada a importancia do eixo tematico associa-
do a solicitacdo de dispensa do estagio, como componente curricular do curso de gradu-
acdo em Saude Coletiva, bem como a caracterizagao do érgao/empresa (nome, publico
ou privado, atividades do setor o qual trabalha ou trabalhou, relevancia e contextualiza-
¢do com o eixo temadtico desejado para a dispensa do estdgio obrigatorio).

2. Objetivos

3. Desenvolvimento - € o corpo do relatorio, consiste no relato das atividades profissio-
nais desenvolvidas aplicadas ao eixo de Educacdo em Satde e Atenc¢do a Sande: infe-
réncias praticas no campo da Satude Coletiva e/ou Gestao em Saude: atuagdo do profis-
sional de Saude Coletiva na Administracao Publica e na Vigilancia em Saude.
Apresentar em uma sequéncia cronoldgica as principais atividades realizadas durante o
periodo da experiéncia profissional no eixo tematico em questdo, a importancia das vi-
véncias nos diversos servigos realizados como futuro sanitarista. Todas as atividades
desenvolvidas deverdo ser registradas com os respectivos resultados obtidos com a con-

textualizagdo ao cendrio de atuagdo do profissional sanitarista.
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As informagdes podem ser descritas de forma dividida em secdes, dentro do desenvol-
vimento, desde que nao haja prejuizo do relato. Por se tratar de um relatorio, a descrigao
das atividades (individuais e/ou coletivas) deve ser clara e objetiva, com recomendacao
para que sejam comprovadas com fotos, certificados, dentre outros, fazendo-se necessa-
rio a indicagdo destes no item desenvolvimento e apresentacdo como anexos do relatd-
rio, a fim de melhor organizar e comprovar o que foi desenvolvido. Serd obrigatorio a
inclusdo, dentre os anexos, de uma declaracdo devidamente assinada pelo discente e
chefia frente a ciéncia das atividades realizadas e apresentadas no relatério para solici-
tacdo de dispensa de estagio obrigatdrio.

E essencial a inclusdo de criticas e/ou percepgdes sobre as atividades profissionais (fun-
damentadas cientificamente), além do levantamento de situa¢des nas quais o sanitarista
poderia atuar de modo a solucionar tais problemas.

Referéncias devem ser citadas fundamentando as atividades realizadas, sobretudo para
justifica-las e valorizé-las como possibilidade de estagio, relacionando-as com a vida
profissional e necessidade do sanitarista no servigo.

4. Consideracdes e/ou Sugestdes - Incluir uma conclusdo sobre o que foi vivenciado no
local de trabalho envolvendo atividades associadas a um dos eixos tematicos do Estagio
Supervisionado do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva, o qual se deseja solicitar
dispensa.

5. Referéncias bibliograficas - As referéncias que foram citadas no trabalho devem ser

listadas segundo a ABNT, além de terem sido citadas no corpo do texto do relatorio.
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ANEXO 8

DECLARACAO DE CIENCIA

Eu, , portador do
CPF e funciondrio/servidor responsavel pelo
setor da instituigao ,

declaro estar ciente da veracidade de todas as atividades profissionais relatadas neste
Relatéorio de Atividades Profissionais desenvolvidas pelo(a) discente

do Curso de Bacharelado em Saude Cole-

tiva da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, matricula

, referente ao pedido de dispensa de estagio super-

visionado curricular obrigatdrio no eixo tematico

de seu curso.

Maraba,  de de20

Assinatura e carimbo do responsavel pelo setor da institui¢ao

Assinatura do discente do Curso de Bacharelado em Saude Coletiva
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ANEXO 9

Requerimento de Solicitacio de Dispensa de Estagio (anexo da Resolucao n° 02 de

12 de agosto de 2021 da FASC)
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Unifesspa — Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para
IESB - Instituto de Estudos em Satde e Bioldgicas
FASC - Faculdade de Saude Coletiva
9 LNIFESSPAJFASC Ro_dovia _BR-230 (Trgnsar_nazénica), Lo}‘eamento Cida’de Jardim, Av. dos Ipés,
Bairro: Cidade Jardim, Cidade: Maraba, Estado: Para, CEP.: 68.500-000.

REQUERIMENTO DE DISPENSA DE ESTAGIO OBRIGATORIO

Dados do(a) aluno(a):

Nome:

Curso: Unidade/Campus:
Matricula: _|__ ||| ||| —l—|—_]—_I_] Email:
CPR:_| | || ] Fone: () -

Dados para a Solicitagdo de Dispensa de Estagio Obrigatdrio:

Nome da Empresa/Orgdo Publico Instituicdo de origem:

Setor da Empresa/Orgdo Publico: CNPJ:

Eixo Tematico associado a solicitacdo de dispensa de estagio:
[_] Educagdo em Saude: inferéncias praticas no campo da Saude Coletiva
[] Aatuagdo do profissional de Satude Coletiva na Administracdao Publica e na Vigilancia em Saude

Justificativa para a solicitacdo:

Cidade/Data Assinatura do(a) Aluno(a)
Documentos a serem anexados no processo para Coordenagao de Estagio:

Encaminhamento dos documentos obrigatdrios indicados abaixo, juntamente com este requerimento.

Anexos:
[_] Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - Copia das folhas que contém a foto e registro do trabalho (se iniciativa privada) OU

Termo de posse (se servidor ptiblico)

[] Relatério de Atividades Profissionais (conforme recomendagdes do Guia de Estagio Supervisionado - Satide Coletiva)

Homologacdo do pedido de dispensa pela Coordenagdo do Curso
Homologacdo do parecer referente a solicitacdo de dispensa de estagio apds deliberacdo do Conselho da FASC, conforme

estabelecido na Resolugdao 002 de 2021 da FASC.

[ 1 Deferido
[ Indeferido

Parecer:

Cidade/Data. Assinatura da Coordenagdo de Estagio
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